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1. HEBERGEMENT

A Kinshasa, Matumaini Asbl s'engage depuis 2010 a la défense, la protection et I’éducation de la jeune fille mineure.
34 jeunes filles sont hébergées dans notre centre, scolarisées et prises en charge de maniére holistique.

Nous vous informons par ce bilan de I'état financier de notre association durant I'année 2016. Nous mettons un point
d’honneur sur la transparence de nos finances tout particulierement pour nos parrains et nos partenaires.

2016 est I'année de
I'ouverture de notre Centre
d'alphabétisation mis en
place grace au Prix Women
for Change remporté en
2014 de la Fondation Orange

En tant qu'association, nous
faisons appel a la générosité

des personnes privées,
d'entreprises et
d'organisations.
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2. PARTENAIRES

Pour la 4€ année consécutive, nous avons conservé nos
partenariats avec I'UFE (Union des francais de
I'Etranger) qui prend en charge le minerval de nos jeunes
filles et I'entreprise Afrik interim qui nous soutien pour le
paiement de notre loyer mensuel.

Les revenus de la vente de nos porte-clés Kapopis ont
représentés g % de notre budget 2016.

La mise en valeur de notre site internet et I'intégration

du service de paiement en ligne PAYPAL, nous a permis
de toucher des contributeurs en dehors de la RD Congo
et de faire connaitre nos activités au dela des frontiéres.

Nos partenaires pour les dons en nature tels que Cowbell(lait), Eric Kayser (pain), Patisserie Nouvelle(pain), Angel
cosmetics(hygiéne), Zenufa(nourriture) nous ont réitéré leur soutien.

La situation politique du pays fait que cette année 2016 a été difficile pour les finances du centre d’hébergement du fait des
promesses de dons non respéctées ainsi que de nombreux départ de nos partenaires.
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3. ALPHABETISATION

Le Prix « Women for Change » gagné par notre fondatrice en octobre 2014, a permis a Matumaini Asbl d’entamer la 2¢
phase de son projet, a savoir la mise en place d’un centre d’alphabétisation qui a ouvert ses portes en février 2016.

Le budget de 25000¢€ recu suite a la signature d’un contrat d'1 an avec la Fondation Orange, représentée par son secrétaire
général a Kinshasa, a permis a la rénovation et 'aménagement d'une salle de classe pour accueillir 5o jeunes filles et
femmes sur une période de 1 an, avec des cours dispensés et un matériel fournis gratuitement.

En décembre 2016, nous avions atteint et dépassé nos objectifs : prés de 150 femmes inscrites a nos cours et 20 ayant

débutées la formation en transformation de produits locaux pour la fabrication de savons cosmétiques.
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Matumaini HEBERGEMENT Janvier - Décembre 2016

Description Recettes s/an Dépenses $/an

UFE 5056 Minerva
Afrik Interim 24400 Loyer — logistique
Les Kinoises 1800 Transport scolaire
Privé 5540

Chambre de commerce

belge 3150

17 parrainages 300$/fille

12 membres 150S8/an 1800

475 piéces 10$/piéce 4750

800$/mois 9600

Matumaini asbl 2016

H



MATUMAINI ASBL

4300

12400

6121

1970 Uniformes - chaussure:
cahiers - matérie

8 agents 1705/mois 16320

1600

4370

6000

| H
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REMERCIEMENTS

90% de notre budget est destiné a [ ‘éducation, la scolarisation, la prise en charge médicale et holistique de nos jeunes
filles.

Nous tenons une fois de plus a remercier nos partenaires, donateurs, membres, parrains. Grdce a votre soutien et vos

Contributions, nous avons 5 ans aprés le début de cette belle aventure, la possibilité de témoigner qu’ensemble nous

pouvons changer les choses, et vivre dans un monde meilleur.

Vous pourrez trouver ce rapport sur notre site internet www.matumaini.cd
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Aidons nos jeunes filles a devenir actrices de leur propre développement
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